WAS WARE, WENN 2026 DAS JAHR WARE, UM

ELIS-AKTIONAR
ZU WERDEN?

. - .
| 15. September bis 1. Oktober 2026

Elis verlangert sein Mitarbeiterbeteiligungsprogramm.

for-all

-
_

Circular services at work




Dank des Engagements unserer Teams

und der Soliditét unseres Geschdaffsmodells
wdchst unsere Gruppe in einem unsicheren
wirtschaftlichen Umfeld weiter. Im Jahr
2025 setzte Elis sein rasantes Wachstum

fort, festigte gleichzeitig seine Présenz auf
seinen traditionellen Mdrkten und steigerte
seine Betriebseffizienz.

Seit 2019 erfreuen sich unsere
Mitarbeiterbeteiligungsprogramme
wachsender Beliebtheit, und die
Auflage 2025 markierte mit einer
Rekordzahl an Teilnehmenden und
einem Rekordinvestitionsvolumen einen
historischen Meilenstein.

Vom 15. September bis zum 1. Oktober
2026 haben Sie nun die Mdglichkeit, im
Rahmen des gruppenweiten Sparplans
zu gunstigen Konditionen am Programm
LElis for All 2026™ teilzunehmen - und zwar
Uber eine indirekte Anlage in Elis-Akfien*.

Wir wlrden uns freuen, Sie im Jahr 2026
als Aktiondr bei uns begriBen zu durfen!

*Jede Anlage in einen FCPE birgt das Risiko eines
Kapitalverlusts. Bitte beachten Sie die wesentlichen
Anlegerinformationen (WAI).

Elisfor-all

2026

ELIS = SAGT [[RINEN
DAS EIWAS?

Présent in
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der Welt
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Malaysia
mehr als
Mitarbeitende belieferte Produktions- und
Kunden weltweit Vertriebsstandorte
konsolidierter Umsatz / EBITDA im Jahr 2025
im Jahr 2025 /// N
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ALLES, WAS SIE
VISSENRVIUSSEIN

Wenn Sie das ,,Elis for all*“-
Angebot nutzen, haben Sie
die Mdglichkeit, Aktiondr*in
zu werden.

= ® ©®

Sie profitieren von
30% RABATT
auf den Referenzkurs
der Elis-Aktie™

IHRE ANLAGE
IST AN DIE
KURSENTWICKLUNG
DER ELIS-AKTIE
GEBUNDEN, sowohl
bei steigenden als
auch bei fallenden
Kursen

“Uber den Mitarbeiter-
beteiligungsfonds ., Elis for all
Relais 2026". Im Anschluss an
die Kapitalerhdhung wird der
Mitarbeiterbeteiligungsfonds
.Elis for all Relais 2026*
mit dem bestehenden
Mitarbeiterbeteiligungsfonds
.Elis Shareholding ™
zusammengelegt.

ZUWENDUNG:
Fir 10 erworbene
Aktien erhalten Sie
1 Aktie gratis dazu

=

DIVIDENDEN:
Méoglicherweise erhalten Sie auf
die von Ihnen gehaltenen Aktien

Dividenden. Die Dividenden
werden in Anteile des
Mitarbeiterbeteiligungsfonds
zurUckinvestiert, wodurch sich
der Betrag lhrer Anlage erhdht

ANLAGEBEISPIELE
basierend auf einem
Referenzpreis®

von 25€ und einem
Zeichnungspreis

von 17,5€

Ihre Anlage ist
FUR 3 JAHRE GESPERRT,
auBer in Fallen,
in denen eine
vorzeitige Auszahlung
zuldssig ist (siehe
ortlichen Anhang)

Die Verwaltungs-
gebuhren fur
den Mitarbeiter-
beteiligungsfonds
werden von Elis
Ubernommen

Elisfor-all

EIN ANGEBOT
FOR AL

Rund 56.000 Mitarbeitende sind zur
Teilnahme an dieser Aktion berechfigt.

Die Akfion ist in 20 L&ndern verfUgbar:

- Andorra, - Mexiko,

- Belgien, - Niederlanden,
- Brasilien, - Norwegen,
- D&nemark, - Polen,

- Deutschland, - Portugal,

- Finnland, - Spanien,

- Frankreich, - Schweden,
- Irland, - Schweiz,

- Italien, - Vereinigten
- Kolumbien, Konigreich.
- Luxemburg,

MEHR ZU DIESEM
ANGEBOT

Rabatt:

Angenommener
Referenzpreis

25€ - 30%

Zuwendung: Fur 10 erworbene Aktien erhalten Sie 1 Aktie gratis dazu.

IHR

SIE WERT IHRER 30% ZUWENDUNG P GESAMT-
ERWERBEN AKTIEN® RABATT IN AKTIEN® PR oA PORTFOLIO
DReferenzkurs: Durchschnitt
6 Aktien® 150€ -45€ 0 105€ 150€ der Eréffnungskurse der Elis-Aktie
in den 20 Handelstagen
10 Aktien® 250€ -75€ 1 175€ 267,5€ vor Beginn der Aktion
@Die entsprechenden Anteile
15 Aktien® 375€ -112,5€ 1 262,5€ 392,5€ des Mitarbeiterbeteiligungsfonds
.Elis Shareholding”, die in Inrem
20 Aktien® 500€ -150€ 2 350€ 535€ Namen in Elis-Aktien investiert

wurden

ELIS |

— 17’5=€ Zeichnungspreis



WIE VIEL
KANN IGH INVESTIEREN?Z

Der Hochstbetrag ist auf ein Viertel Ihres fUr das Jahr
2026 geschdatzten Bruttojahresgehalts begrenzt,
wobei die Obergrenze bei 50.000 Euro liegt.

Um lhre Investition einzuschatzen,
k&dnnen Sie im Simulator, der auf

Elis fUr alle Welbsites verfugbar ist,
verschiedene Abonnementbetréige
ausprobieren und priifen, welche
Lo&sung Ihren Anforderungen am
besten enfspricht.

(®
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2026

WIE [KANN [C[H]
BEZARLEN? ——)

Die Zahlung des gezeichneten Beftrag muss
spatestens bis zum 1. Oktober 2026 per
BankUberweisung erfolgen, gemdaB den im
lokalen Anhang aufgeflUhrten Bedingungen.
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte
diesem Dokument.

WAS PASSIERT,
WENN DER PLAN
UBERZEICHNET IST?

Das Elis for all 2026™-Angebot ist auf 2.000.000
Anteile beschrdnkt. Sollte die Anzahl der
Zeichnungsantréage die Anzahl der fr den Plan
verfugbaren Anteile Ubersteigen, erfolgt eine
Kurzung.

Ein Reduktfionskoeffizient wird berechnet, indem
die Gesamtzahl der angebotenen Anteile
durch die Anzahl der angeforderten Anteile
geteilt wird.

Dabei unterliegen alle Abonnements diesem
Redukfionskoeffizienten, damit der genehmigte
Betfrag nicht Uberschritten wird.

ELIS |



ICH MOCHTE
DAS ANGEBOT
N ANSPRUCH]
NIEEMIEN
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Die Gelegenheit fiir
alle: 15. September
bis 1. Oktober 2026

Diese Transaktion, die

durch die VerduBerung

von gehaltenen Elis-Auto-
Aktien und/oder eine
Kapitalerhbhung erfolgt,

wird ausschlieBlich allen
Mitarbeitenden und
Pensiondren von Elis und
seinen Tochtergesellschaften
angeboten, die am
Gruppensparplan teilnehmen.
Um davon profitieren zu
kdnnen, mussen Sie zum
Zeitpunkt des Beginns

der Zeichnungsfrist eine
Betriebszugehorigkeit von
mindestens drei Monaten in
der Unternehmensgruppe
nachweisen und zum Zeitpunkt
des Endes der Zeichnungsfrist,
also am 1. Oktober 2026,
weiterhin als Mitarbeitender
der Unternehmensgruppe
beschdaffigt sein. Wenn

Sie Rentner von Elis* sind,
mussen Sie zum Beginn der
Zeichnungsfrist Uber Mittel im
PEE verfugen.

*Rentner haben keinen Anspruch auf den
Arbeitgeberzuschuss.

ieigell

Angebot mit nur wenigen Klicks nutzen®

Schnelle Zeichnung dank einer einfachen
und sicheren Online-Plattform.

1

Besuchen Sie die Welbsite
ch.elis.com/de/EFA

Klicken Sie auf die Schaltfléche
An ““Elis for all 2026” teilnehmen

Verwenden Sie den

Benutzernamen und das Passwort,

die in der E-Mail von Amundi*
angegeben sind.

Uberpriifen und vervollstéindigen
Sie Ihre persdnlichen Daten

Weitere
Informationen siehe:

Dort finden Sie alle niitzlichen
Informationen zu einer
Teilnahme an der Aktion.

Geben Sie den Betrag ein,
den Sie investieren modchten

x| G| | & |

Bestdtigen Sie Ihre Einzahlung

*Sollten Sie keinen Internefzugang haben,

wenden Sie sich bitte an lhren
Ansprechpartner in der Personalabteilung.

ELIS | ELIS FOR ALL 2026 &)
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d Festlegung des Zeichnungspreises

< Zeichnungsfrist

< BankUberweisung

4 Umsetzung der Aktion

Verfiigbarkeit des Guthabens
nach 3 Jahren

WIR HABEN ALLE GUTE GRUNDE,

Elisfor-all

2026

Nach der Zeichnung

Ihre Anlage wird der Entwicklung des Elis-
Aktienkurses sowohl nach oben als auch nach
unten folgen. Das bedeutet, dass Ihr Kapital
einem Risiko ausgesetzt sein kdnnte.

Je nach den in Ihrem Land geltenden
steuerrechtlichen Bestimmungen kénnen
Ihre Anlage, etwaige Dividenden auf die
gezeichneten Anteile und der Weiterverkauf
dieser Anteile steuerpflichtig sein, oder Sie
kédnnten verpflichtet sein, die Transakfion den
Steuerbehdrden zu melden.

Die Anlage bietet keine Kapitalgarantie.
Angesichts dieses Risikos sollfen Sie prufen, ob
fur Sie eine Diversifizierung Ihres Anlageportfolios
erforderlich ist.

Wie bei jeder Anlage sind vergangene Renditen
keine Garantie fur zukUnftige Ergebnisse.




Grund 7 Werde Teilhaber
#circularservicesatwork

Grund 1 30 % Vergunstigung

Circular services at work

elis.com
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WARNHINWEIS

Diese Broschure richtet sich ausschlieBlich an berechtigte ELIS-Mitarbeitende. Das Basisinformationsblatt von ELIS sowie weitere regelmdBig veroffentlichte
Informationsunterlagen, insbesondere finanzieller Art, sind auf der Website des Unternehmens unter www.elis.com verfligbar. Wir laden Sie ein, diese
Dokumente einzusehen, die wichtige Informationen insbesondere Uber die Geschdftstatigkeit des Unternehmens, seine Strategie und Ziele, die mit dem
Unternehmen und seiner Geschdftstatigkeit verbundenen Risikofaktoren sowie seine Finanzergebnisse enthalten. Die Informationen in dieser Broschlre
dienen ausschlieBlich zu Informationszwecken und stellen keine Finanz- oder Anlageberatung seitens ELIS oder seiner Tochtergesellschaften dar. Es wird
darauf hingewiesen, dass die bisherige Wertentwicklung der ELIS-Aktie keinen Rickschluss auf die kinflige Kursentwicklung zul&sst und dass eine Anlage
an der Bérse mit Risiken verbunden ist. Je nach den in Inrem Land geltenden steuerrechtlichen Bestimmungen kénnen Ihr Aktienkauf, der Erhalf von
Dividenden auf die erworbenen Aktien oder deren Weiterverkauf eine Besteuerung oder eine Meldepfiicht gegentiber den Steuerbehdrden nach sich
ziehen. Dieses Angebot richtet sich an Sie in Ihrer Eigenschaft als berechtigte(r) Mitarbeitende eines Unternehmens der ELIS-Gruppe. Diese Broschlre
oder jedes andere Dokument, das lhnen im Rahmen dieses Angebots ausgehdndigt oder zur Verfligung gestellt wird, hat keinerlei Auswirkungen
auf die Bestimmungen lhres Arbeitsvertrags, die sich daraus ergebenden Rechte und Pfiichten oder |hre Stellung innerhalb der ELIS-Gruppe. Die im
Rahmen dieses Angebots gewdhrten Vorteile gelten nicht als VergUtungsbestandteile, die bei der Berechnung kinftiger Leistungen berlcksichtigt
werden kénnen. Die Méglichkeit zur Teinahme an diesem Angebot begrindet weder einen Anspruch auf dhnliche Angebote in der Zukunft noch auf
die Teiinahme an solchen Angeboten. Die Entscheidung, ob Sie an diesem Angebot teilnehmen méchten oder nicht, liegt ganz bei Ihnen und ist rein
personlich.

Aktiengesellschaft mit Vorstand und Aufsichtsrat, Kapital: 237.5653.695 €
Sitz: 18 rue Hoche - 92800 Puteaux - Frankreich - Handelsregisternummer 499 668 440, Gerichtsstand: Nanterre



